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“ や って み た い ”

そ の 言 葉 を 聴 き 続 け る 。
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自分の人生を変えるためにその一歩を踏み出そうとする時に、生まれ育った街のたまたま自分の身の回りにある
環境（ヒトの意識や慣習、地域の常識や社会資源など）が原因で、無理だと諦めてしまう状況が少なからずある社
会に私たちは目を向けています。
生きづらさを抱える当事者の中にも、身近で支えているご家族でさえも諦めている方々はたくさんいるのではない
でしょうか。私たちのような存在や活動を拡めていくことで人生における選択・挑戦の格差が減り、自分の人生の
可能性を諦めない一歩を踏み出す人が増えていく社会を創っていきたいと考えています。

自分の人生を変えるためにその一歩を踏み出そうとする時に、生まれ育った街のたまたま自分の身の回りにある
環境（ヒトの意識や慣習、地域の常識や社会資源など）が原因で、無理だと諦めてしまう状況が少なからずある社
会に私たちは目を向けています。
生きづらさを抱える当事者の中にも、身近で支えているご家族でさえも諦めている方々はたくさんいるのではない
でしょうか。私たちのような存在や活動を拡めていくことで人生における選択・挑戦の格差が減り、自分の人生の
可能性を諦めない一歩を踏み出す人が増えていく社会を創っていきたいと考えています。

私たちの理念
OUR PHILOSOPHY

生まれ育った街の違いが人生の格差にならず
諦めない人が増えていく社会

創っていきたい社会
VISION

代表挨拶
TOP MESSAGE

その地域にとって大事なことを

その地域の人たちと共創し

諦めない一歩を踏み出し続ける　　

代表理事CEO

私たちソーシャルデザインワークスは、仲間同士が感謝しあい、お互いの幸せを追い求め、協力しあう風土と、多
様な考え、様々な生き方や働き方を尊重しあい、応援しあう文化を醸成していくチームであり続けます。
その中で、20年後の未来・社会に向けて、
人・街・文化に対する様々な社会貢献活動をしていきます。
私たちが全国の拠点で諦めずに行動していくことが地域の人たちの勇気となり、
それが多くの人たちの人生の豊かさに繋がるような諦めない一歩を踏み出せる社会を創っていきます。

仲間の幸せをチームで追い求め
諦めない一歩を踏み出せる社会を創る

最初の一歩から11周年を迎えた2025年現在、全国5県11拠点と少しずつ広がっています。
（秋田県１拠点、福島県4拠点、埼玉県1拠点、兵庫県2拠点、熊本県3拠点）

2014年に福島県いわき市で初めて生まれた活動拠点ソーシャルスクエア。

「社会の中の広場」その名前に込めた想いはずっと変わりません。

私たちは7つの行動指針を大切に、地域に根ざし社会・ヒトとの繋がりを創っていきます。

多様なごちゃまぜの世界観を創っていきます。

自分たちの想いや活動が20年後の地域文化を創っていくと確信しています。

Working as one, we pursue each other’s happiness and create 
a society where everyone can take a step forward without giv ing up.

A society where we are born doesn’t  create l i fe inequal it ies,  and 
more people keep trying without giv ing up.

７つの行動指針
VALUE 1.Surprise

人生を彩る。
みんなを喜ばせよう。
楽しませよう。笑顔でいよう。
自分も楽しみ人生を彩ろう。

2.One Team

チームで乗り越える。

7.Proud

自分を生きる。
6.Sincerity

人として正しく生きる。

3. Innovation

創意工夫。
4.Visionary

未来を創る。
5.Ownership

自分事。

チームの中の自分の役割・強みを考えよう。
一人で抱え込まず、困った時は誰かに話して
みよう。仲間に感謝し、チームで乗り越えよう。

自分だけの一度きりの人生、より深く自己
を探究し、自分の可能性を発揮しよう。
ありのままの自分を表現しよう。

礼儀を重んじ謙虚で寛容な姿勢を。
私心にとらわれず、間違いは潔く謝り、
事実を真摯に受け止めよう。

出来ない理由を挙げるのではなく
出来る方法を考えよう。
自由な発想で、まず、やってみよう。
ふりかえり学び続けよう。

今も大事だけど、それがすべてじゃない。
未来にも想いをはせよう。
新しい世界観を生み出そう。

日々、仲間と切磋琢磨し、熱い情熱と強い
意志を持ち続けよう。傍観や非難ではなく、
自ら提案し、行動しよう。 1979年福島県いわき市生まれ。東北大学工学部卒業、同大学院情報科学研究科修了。26歳で株式会社LITALICO(障

害福祉事業会社では唯一の東証一部に上場)の創業メンバーとして参画。10年以上にわたり、社会的課題をビジネスス
キームで解決していくソーシャルビジネスが成り立つことを実績で示す。その後、同社から独立、再びゼロから起業。NPO
法人ソーシャルデザインワークスでは「仲間の幸せをチームで追い求め、諦めない一歩を踏み出せる社会を創る」というビ
ジョンを掲げ、障害のある方や生きにくさを抱える方々に向けた障害福祉サービス事業とまちづくり活動を軸に「ごちゃま
ぜの世界観」を20年後のあたりまえにすべく、全国展開に邁進している。座右の銘は「一度きりの人生、やらずに悔やむよ
りやってから悔め。」

北山 剛



私たちソーシャルデザインワークスは20年後の未来・社会に向けて、人・街・文化

に対する様々な社会貢献活動をしているNPO法人です。

生きづらさを抱える

あなたやご家族へ

「ごちゃまぜの世界観」を
 20年後のあたりまえに変えること

障害福祉サービスの自立訓練(生活訓練)、

就労移行支援、定着支援などを提供する活

動拠点SOCIALSQUARE®(ソーシャルスク

エア)を全国で運営しています。障害のあ

る方、生きづらさを抱える方の「自立した

生活がしたい」「働きたい」を応援し、社

会との接点になる場です。

私たちは、個人因子だけでなく環境因子に対しても諦めない支援を考え続けることと地域へ
はみ出していくソーシャルスクエア活動、及び、大人も子どもも自然に障害福祉に関わるごち
ゃまぜ活動を通して、「障害」に対する無意識の思い込みを持ってしまった人たちへの気づき
を生み出し、いずれ、地域全体が障害の有無すら意識しなくなり当事者やご家族が生きやす
く引け目を一切感じない社会づくりに挑戦し続けます。

In  20 years,  a GOCHAMAZE* world wi l l  become the norm.
*GOCHAMAZE :A radiant society without unconscious bias

わたしたちの

障害の有無、国籍、年齢、性別、文化など

異なる人が存在する社会を楽しむための自

然な機会を「ごちゃまぜ®」と題し、自分

たちがやりたいと思え、みんなで楽しめる

まちづくり企画を地域の中で運営していま

す。その地域にとって大事なことをその地

域の人たちと共創しています。

社会に対する想いや活動内容を発信するWebマガジンとフリーペーパー「GOCHAMAZE times」を発行して
います。今まで興味関心がなかった人など地域全体が自然に障害福祉に関わり、障害の有無を意識しない
文化を醸成できるような広報媒体を製作しています。

ソーシャルデザインワークスで働くクルーや、地域でさまざまな活動に取り組むゲストと共に、多様な価
値観や考え方を発信するラジオ番組「ごちゃまぜラジオ」を配信しています。これまで福祉や障害に関心
がなかった方々にも気軽に耳を傾けていただきながら、障害の有無を意識せず「ごちゃまぜ」な文化を育
むきっかけとなる音声コンテンツをお届けしています。

住む街・地域社会へ

未来への活動
SOCIAL ACTION
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スクエアアシスタントマネージャー
草加谷塚店  大森 亮平

就職者の声
上荒川店メンバー  H.Yさん

30代　うつ病

Member’s Voice

就 労 移 行 支 援

草加谷塚店OPEN

スクエアマネージャー
尼崎店  村上 卓哉

尼崎店OPEN

郡山

働く・働きつづけるための支援

0605

１

2 3

１

2 3

2025年4月OPEN｜１埼玉県・草加谷塚店。正面玄関から目に飛
び込んでくる「シンボルツリー」を中心に、木のやわらかさを感じ
る居心地のよい空間に。２正面玄関横にある小上がり。普段は靴を
脱いでリラックスできる訓練スペースですが、こども向けイベント
ではボールプールに姿を変えます。３オープニングイベントの様子。
地域の方々と事業所内のDIYを行うと同時に、店舗前ではお茶屋さ
んを開きました。

2025年7月OPEN｜１関西エリア2拠点目として2025年7
月にオープンしました。２SOCIALSQUAREの中で一番広
い200㎡の広々としたカフェのような空間で過ごすことがで
きます。３また、SOCIALSQUARE尼崎の特徴として同施
設内に「まちづくりスペース」を併設し、利用者を始め地域の
方の声を反映した設備や空間を作っていきます。

就労移行支援サービスを経て現在は就労定着
支援を受けているH.Yさん。自力で就職をし
たが続かなかった経験からスクエアをご利用
されました。ご自身に合う環境を探して福島
県内の企業をたくさん見学に行ったりしまし
たね。疲れを自覚した時には危険信号という
のを合言葉に、ご自身のペースで働き、趣味
のバスケも続けていただきたいです。

障害者雇用で学校事務補助として働い
ており、体調管理の難しさに対してク
ルーと活動を相談し、運動で体力づく
りも実施。定着支援面談では生活と仕
事の負荷や職場の人間関係を定期的に
相談し、仕事を続けることができてい
ます。

10拠点目にして関東初となる埼玉
県草加市にオープンしました。中央
にどっしり構える鉄骨やむき出しの
床・天井など、普通なら施工過程で
手を加えてしまいそうな条件をあえ
て活かすことで、支援においてもあ
りのままを大切にしていきたいとい
う願いを表現しています。

関西エリアの第2拠点として、
尼崎市の阪急塚口駅の目の前
にオープンをしました。立地
を活かし、誰でも気軽に福祉
へアクセスができるような拠
点を目指しています！
ぜひお気軽に仕事や生活に関
すること、なんでもご相談く
ださい！

サービス管理責任者
上荒川店  根本 加奈子

障害のある方や生きにくさを抱える方の「働きたい」「自立した生活を送りたい」という思いを応援し、社会との接
点をつくる場です。希望する仕事や生活が送れるよう、クルーと呼ばれる支援員がサポートします。
2025年現在、全国5県11拠点と少しずつ広がっています。（秋田県１拠点、福島県4拠点、埼玉県1拠点、兵庫
県2拠点、熊本県3拠点）

就労移行支援
サービス
ご利用者

2024.04-2025.03まで

　　　名191
自立訓練(生活訓練)

サービス
ご利用者

2024.04-2025.03まで

273　　　名

就労定着支援サービスご利用者：60名
写真左からサービス管理責任者根本/H・Yさ
ん/就労支援員渡邉

2024年実績

就職者  　　　名

��������� 累積
就職者215 名

50
2024.04-2025.03まで
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SOCIALSQUARE

UCHIGO

TOPICS 202 4

いわき店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアマネージャー
佐藤 竜太

SOCIALSQUARE

NISHINOMIYA

TOPICS 2024

西宮店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

MG Voice

スクエアマネージャー
上本 純平

since April.2017

since October.2014

きっかけ生まれるプラットフォーム
西宮で8年を迎えます。関西で２拠点目の尼崎がオープン

することになり、西宮としても嬉しく思っています。これ

からも様々な「きっかけ」を生めるように沢山の方の人生

の「はたらく」「自分らしく生きる」可能性を信じなが

ら、社会と繋がれる居場所として走り続けていきます。

諦めずに一歩を踏み出し、
歩き続けるために
事業所オープンから11年、社会のニーズの変化を日々実

感しています。これからも地域の皆様の声に耳を傾け進化

を続け、「ソーシャルスクエアがあってよかった。」と

思っていただけるよう邁進してまいります。

皆さんが一 歩を踏み出した後
も、安心して歩き続けることが
できるよう地域の方々と協力し
ながらサポートしていきます！あ
なたの「やってみたい！」の声を
お聞かせください！

昨年度は 8 名が就職、安心して
働き続けられるようにサポート
できているのも、地域の沢山の
方の協力のお陰様で感謝してい
ます。これからも一緒に諦めな
い社会を創っていきましょう。

地域へのはみ出し

沢山の方々と「ともに学ぶ」
をした西宮。メンバーさん
もクルーも一緒になって地
域で活動する様々な方の講
座を受けて学びある１年と
なりました。

ゲストハウス『GAMPHOUSE』
にて焼きおにぎり作り。普段
なかなかできない農作業や
ヤギさんとの触れ合いに、毎
度学びと癒しいっぱいの外
出カリキュラムです。

囲炉裏を囲んで

日常生活からお仕事のこと
まで、みなさんの体験をヒ
ントにしたカリキュラムを実
施中。聞くだけで終わらず、
やってみたくなる・使いたく
なる「小技」が詰まっていま
す。

使える学び

共有しあう

挑戦や失敗、ともにつくる
を重視する西宮。今年はラ
ジオ企画を継続、地域のラ
ジオ局でも放送に呼ばれま
した。

MG Voice



SOCIALSQUARE

KAMIARAKAWA 上荒川店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

TOPICS 2024

MG Voice

スクエアマネージャー
佐々木 俊輔
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SOCIALSQUARE

SUIZENJI 水前寺店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

TOPICS 2024

スクエアアシスタントマネージャー
坂本 翔太郎

since January.2019

since April.2019

AMG Voice

これからの未来を
地域とともに考える
地域の人材育成を兼ねた大学生の実習受け入れたり、不登

校や学校生活がうまくいかない高校生への支援方法を先生

たちと一緒に考える機会が多くありました。

他職種連携をしながら地域課題に向きあうことで様々な分

野で視野が広がりました。自分たちだけではなく地域の仲

間を増やしながら地域創造を目指します。

「あなたが道を作る、
あなたの道を守る。地域と一緒に」
昨年度は9名の方が就職をされ、6ヶ月の定着率100％も維

持することができました。今後も神主やスポーツインスト

ラクター、公認心理士、理学療法士など多様な経験のある

支援員が、利用者さん1人ひとりに寄り添った支援を行

い、利用者さんをはじめ、地域からも信頼され続けるスク

エアを目指していきます

水前寺店は７年目に入り、これ
からもメンバーさんが安心でき
る居場所を作り、１人ひとりの
やってみたいを一緒に探し、応
援し続ける SOCIAL SQUARE を
目指します。

看護学部に通われている大学 3
年生、福祉学部の大学 3・4 年
生延べ 70 名の実習を受け入れ
ました。学校で学んだことを現
場でアウトプットすることで知識
や経 験が深 められた様 子でし
た。

課外授業

「働くために必要なスキルは
なんだろう？」をテーマに
ロールプレイやワークショッ
プを通して支援学校の3年
生に向けた課外授業を行い
ました。

新たなクルー２名が入りま
した。これからも様々な経
験のある支援員が、１人ひ
とりの課題や目標に合わせ
た支援を行っていきます

newクルー紹介

若手支援者交流会

福祉業界の若い人材が不足
していることもあり、若手の
サポートや学生への学習機
会として行政や大学と連携
し支援者交流会を行いまし
た。

大人気のクッキングカリキュ
ラム‼ハンバーガー作りを
行いました‼
1人ひとりオリジナリティの
あるハンバーガーを作り、
おいしくいただきました‼

ハンバーガー作り



1211

SOCIALSQUARE

KORIYAMA

SOCIALSQUARE

KAMIKUMAMOTO

TOPICS 2024

郡山店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

上熊本店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

MG Voice

スクエアマネージャー
堀金 悠太

TOPICS 2024

スクエアアシスタントマネージャー
下錦田 亮

since Ooctober.2021

since February.2022
AMG Voice自分らしく過ごせる場所

2022年のオープンから3年目を迎える上熊本店です。就労

移行支援、自立訓練、就労定着支援と地域のニーズに合わ

せてサービス提供の幅を広げてきました。より多くの方の

想いにこたえられるよう、地域の声を聞きづけることを大

事にしていきます。スモールステップを重ね、より先を見

据えた人生のサポートを提供したいと思っています。一緒

に色々なことを経験していきましょう！

人と地域と繋がり、ここからワクワク
が生まれる広場を目指して
郡山店はオープンして4年目を迎えました。自立訓練・就

労移行支援・就労定着支援の多機能事業所として、地域の

方からの認知やニーズも着実に増えてきていると感じま

す。働くことはもちろん、それ以外でも自分らしさを活か

して地域社会と繋がりたいというニーズに合わせ、「やっ

てみたい」というワクワクを大事にしている事業所です！

私達の信念は本人の「やりたい」
を全力で応援し、社会での生き
づらさで諦めていた心を「こう
思ってもいいんだ」「 やりたいこ
とを諦めなくてもいいんだ」と
感じてもらえることを大事にして
います。これからも皆さんと一
緒に作り上げていければ嬉しい
です。

昨年度は 7 名の方が一般企業
へと就職し、生き生きと働かれ
ている姿が多く見られました。
今後も休学支援など支援の幅を
広 げながら、自 立に向 けたサ
ポートや就労支援を行っていき
ます！

NEWクルー！

新たにクルーが2人加わりま
した！2人の経験も活かし
て、今以上にメンバーさん
に有益になるような、さらに
グレードアップした上熊本の
支援を行って参ります。

メンバーさんと放課後等デ
イサービスの子どもたちで
準備や店番をしました。地
域や関係機関のみなさんを
迎えて、賑やかな夏祭りを
楽しみました。

ごちゃまぜ
"縁"日祭

外部講師

メンバーさんのご家族を講
師にお招きし、ヨガ教室を
開催。メンバーさんの初め
てや知りたい、やってみたい
に挑戦できるカリキュラムの
提供を行っています。

メンバーさんが主体となり
季節に合わせた植物を育て
ています。収穫した夏野菜
はカリキュラムで使用するな
ど、育てた後もみんなで楽
しみました。

飼育部
はじめました



TOPICS 2024

スクエアクルー
鎌田 淳平

TOPICS 2024

AMG Voice

スクエアアシスタントマネージャー
山口 瑞稀

ひとつの体験が、
あなたの世界を広げる
ソーシャルスクエア上乃裏は、2024年1月にオープンし、

8月には新たに就労移行サービスも開始しています。

地域社会の一員として地元のコミュニティとの連携や、障

がいの有無問わず地域の皆さんに向けた様々なイベントや

ワークショップも定期的に開催、参加しています。

街中から一緒に一歩踏み出してみませんか？

広がる選択肢、自分で決める人生
new choices
SOCIALSQUARE秋田山王店は北東北初出店の2023年4月

にオープンしました。利用者さんの「夢や目標を見つけた

い」「働きたい」という思いに寄り添い、様々なご提案、

サ ポ ー ト を さ せ て い た だ い て い ま す 。 3 年 目 は 、

「SOCIALSQUAREならでは」の支援を意識し、利用者さ

んの挑戦をさらに後押ししていきたいと考えています。

メンバーさんの思いを聞きなが
ら、目標に向かって一緒に歩い
てきました。今後もメンバーさ
んのやりたいことを実現できるよ
う、既存のカリキュラム以外に
も新しいことへ挑戦し続けてい
きたいと思います。

自分の居場所が欲しい。生活リ
ズムを整えたいなど、様々な想
いを持った方々が利用されてい
ます。得意なこと、好き な こ と 
を 活 か し ながらソーシャルスク
エアが社会と繋がる「拠点」と
なるようサポートしていきます。

地域と関われる
取り組み

マルシェでの販売会や地区の夜
市、学校の祭りのブース出展、
また小学校への出張講座など
様々な形で地域と関わりを持つ
ことが出来ます。

就職を想定したコミュニ
ケーション訓練や自立を見
据えた調理実習、余暇とし
てのワークショップ等を自由
に選べるようにしています。

多種多様な
カリキュラム

初めてが体験できる
カリキュラム

本物の竹を使った流しそう
めんや総数40本以上の眼
鏡を実際に見ながら合うも
のを探す顔型診断、自身で
抹茶を立て楽しむカリキュラ
ムなど様々な体験をすること
が出来ます。

廃材を活用したものづくりを
行っています。これまでコー
ヒーの絞りかすを利用した
消臭剤やお菓子の袋でポー
チ作りなどを行いました。

アップサイクル

Crew’s Voice
SOCIALSQUARE

AKITASANNO

SOCIALSQUARE

KAMINOURA

秋田山王店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

上乃裏店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

since April.2023

since January.2024

1413



1615

SOCIALSQUARE

KORIYAMAEKIMAE

SOCIALSQUARE

SOKAYATSUKA

TOPICS 2024

郡山駅前店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

草加谷塚店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアマネージャー
星 和磨

TOPICS 2024

AMG Voice

スクエアアシスタントマネージャー
大森 亮平

since April.2024

2025.04.01
NEW OPEN

MG Voice

「通過点」ではなく、「起点」に。
豊かな人生へとRe-start！
ソーシャルスクエアの10拠点目として2025年4月にオープ

ンしました。かつて日光街道の宿場町として通り行く人々

が足を休める場となっていたように、社会の窮屈さから抜

け出し、ほっと一息つける場所を目指しています。ソー

シャルスクエアを起点に暮らしを広げながら、より豊かな

人生をともに歩んでいっていただけたらと思います。

地域とつながる。みんなのオアシス。
2年目を迎え、今ではたくさんの利用者さんが駅前店につ

ながっています。地域の人たちが自然につながれる場所と

して、「安心+期待」が感じられるような施設を目指して

います。アクセスの良さを活かし、どこまでもつながりを

広げていきます！

OPEN から 1 年で、市内外を問
わず多くの方とつながることが
できました。これからも本人の
ニーズを聴き続けた上で「駅前
だからできること」を考え、チャ
レンジしていきたいです。

自分の居場所が欲しい。生活リ
ズムを整えたいなど、様々な想
いを持った方々が利用されてい
ます。得意なこと、好き な こ と 
を 活 か し ながらソーシャルスク
エアが社会と繋がる「拠点」と
なるようサポートしていきます。

スープづくり

「健康」をテーマにしたプログラ
ムを週1回程度実施。仕事と健
康的な食習慣の両立のために、
気軽につくれるスープを毎週調
理しています。

実際に働いている人をお招
きし、お仕事の話を聞くカ
リキュラムです。毎月テーマ
の職種を決め、現場の方か
ら学ぶことができる貴重な
活動です。

仕事図鑑

やつかブンコ

本との接点が少ない周辺環
境であることから、事業所
の一部を貸出もできる図書
館スペースに。本をテーマ
に地域と福祉がつながる
きっかけをつくります。

各々の過ごし方で、スクエ
アを自由に使っていただける
取り組みをしています。「休
憩所」として地域の方はもち
ろん、県外から旅行中の方
など多岐に渡る素敵な出会
いもありました。

まちかど休憩所
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TOPICS 2024

MG Voice

Voice
全国11拠点のソーシャルスクエアを
バックアップする法人本部
ソーシャルデザインワークス法人本部は10名いますが、

全員が本部で専属という形でなく、少数精鋭で拠点に配属

しながら本部業務を担っているクルーがいたり多様なメン

バーです。このメンバーで採用から労務・財務管理、総

務、広報、マーケティング業務などを通して、一人一人が

法人で働きがいを感じながら、利用者さんの支援が行える

よう様々なサポートを行います。

”自分らしさ”と”社会”との接点を
それぞれの物語に合わせて
探していける場所
尼崎店は関西エリア2拠点目として2025年7月にオープン

しました。阪急塚口駅徒歩2分の市内問わずどこからでも

アクセスしやすい立地となっています。カフェのような雰

囲気の広々としたおしゃれな空間で自分のペースで落ち着

いて活動ができます。また、有資格者が複数人在籍してお

り、生きづらさを感じる相談や就労に関する相談を聞きな

がら、”自分らしく働く未来”を一緒に考えていきます。

私達の信念は本人の「やりたい」
を全力で応援し、社会での” 生
きづらさ” で諦めていた心を「こ
う思ってもいいんだ」「 やりたい
ことを諦 めなくてもいいんだ」
と感じてもらえることを大事にし
ています。そんな文化をこれか
らも皆さんと一緒に作り上げて
いければ嬉しいです。

拠点サポートとして、コンプライ
アンスやマーケティング、新規
開設を担当しています。地域の
皆さまに支えられ、事業所も 10
を超えました。これからも安心
して利用できるサービスを届け
られるよう、チームで取り組ん
でいきます。

20の国々に行った経験があ
るクルーがデンマーク、オ
ランダ、インドネシア、ブー
タンなど海外の文化をお伝
えします。新たな価値観に
ふれるキッカケになります。

異文化理解講座

デザイナーのクルーによる
イラストレーターの講座。
マウスの操作から、パソコ
ンを使ったより専門的なス
キルまで、一歩づつ学べま
す。

イラストレーター
講座

1817

SOCIALSQUARE

AMAGASAKI 尼崎店の詳しい情報
お問い合わせはこちら

スクエアマネージャー
村上 卓哉

法人本部・事業部理事補佐
小松 知寛

2025.07.01
NEW OPEN

SOCIALDESIGNWORKS

HONBU



2019

障害の有無、国籍、年齢、性別、文化など異なる人が存在する社会を楽しむための自然な機会を「ごちゃまぜ®」と
題し、その地域にとって大事なことをその地域の人たちと共創しています。

あんな仕事こんな仕事 vol.2
昨年開催した「あんな仕事こんな仕事」の第2弾を開催。カフェオーナー、企業
広報など4名の働く人を迎え、仕事に就いた経緯ややりがいなどを物語形式
でお話しして頂きました。 

10月にお米農家さんや秋田県立大
学beginnersとコラボし、おむすび
会を開催しました。おむすび作りや
ワークショップを通して、多くの方に
交流と体験を楽しんでいただけたイ
ベントになりました。

おむすび会

Akita

NPO法人ソーシャルデザインワークスは設立
10周年を記念し、2024年11月に「ソーシャル
スクエア10周年記念・繋ぐ∞共感セミナー」を
開催しました。医療創生大学や福島就業支援
ネットワーク、いわき市の後援を得て、多様な地
域の人々が集まりました。セミナーでは、支援す
る側・される側の対立を超えて共に支え合う新
しい福祉の形について語られました。

ソーシャルスクエア内郷10周年記念
繋ぐ∞共感セミナー

Iwaki

「たいらほこみち」オープニングイベント出店
4月12日、いわき駅前で行われた「たいらほこみち」オープニングイベントにハーバリウムと万華鏡作りのブー
スを出店しました。メンバーさんは材料の準備や接客など様々な形で参加することができました。 

GOCHAMAZEフェスin郡山市音楽の日
「ごちゃまぜ」×「音楽都市郡山」で活動し今年で2年目となりました！
企画・運営からメンバーとクルー共同で進め、音楽を通したごちゃま
ぜイベントを実施できました。 

2024 年実績
ごちゃまぜ参加延べ人数

合計13,426 名

2015-2024累積
合計 24,737名

Koriyama



 Kumamoto

草加谷塚店オープニングイベント
事業所内では開所に向けたDIYを行いつつ、地域に向けて「仲間づくり」のためのお茶とお団子の振る舞いを行うオープニングイベントを開催。
地域の方 と々の関わりしろを育む第一歩を踏み出すことができました。 

障がいのある人もない人も一緒になって楽しめる場を
つくろう、との思いをもとに、さまざまな人びとが関わり
あいながら尼崎というまちで進められているフェス企画
です。9年目のミーツ・ザ・福祉に尼崎出店も控えている
西宮店で参加させていたただきました。尼崎というまち
でたくさんの「出会い＝ミーツ」が生まれ、障がいがあっ
てもなくても、ともに過ごし、楽しめる場づくり・地域づ
くりの実際を実感しました。

ミーツザ福祉

 Nishinomiya

 Sokayatsuka

定期的にイベントを企画実施してい
きます。利用者を始め地域の皆さん
と作っていきます。主体的に参加す
ることができ、社会との接点を作る
キッカケの場となっています。

まちづくりイベント

Amagasaki

西区町づくり団体と共同で「本妙寺
さくら祭り」へ出店を行いました。メン
バーさんや地域の方々と協力して開
催したお祭り、大変貴重な機会にな
りました。 

「本妙寺さくら祭り」へ出店

皆さまに支えられ1月に開店1周年を
迎えることができました。イベントで
はジャズとピアノの演奏会に地域の
方を招待したり、地域の方と一緒に
ソーシャルスクエアロゴをウォールペ
イントを実施しました。

1周年記念イベント

スクエア夏祭り～ごちゃまぜ～
地元の小学校体育館で夏祭りを開催！！多くの子供たちで賑わい、出店や昔遊び、
ビンゴ大会に約400名が来場し、笑顔あふれるごちゃまぜイベントとなりました 
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VOL.�� ���� 秋号
［特集］

みんなどうしてるの？
障害者雇用！

VOL.�� ���� 春号
［特集］

自分の体を愛せていますか？

私たちは今まで福祉や障害の分野と接点のなかった方達に向け、“まず、知ってもらう” ことを目的に、

広報タブロイド紙とウェブマガジン「GOCHAMAZE times」を展開しています。

私たちのビジョンやごちゃまぜの世界観を通じて、“知ってもらう機会” を社会に向けて提供し続けてい

きたいと考えています。情報発信のひとつとして、様々な立場で活躍されている方にインタビューも行っ

ています。「障害」や「福祉」「まちづくり」との関わり方や取り組みを紹介することで、ソーシャルインク

ルージョンや多様性のありかたを模索しています。

スクエアで配布はもちろん、地域の市役所・図書館・美術館をはじめ、

美容院やカフェなどにも配布して設置させていただいています！

2423

記念すべきVol.20号は代表理事を務める北山さんのインタビューを掲載！
20年前、障害者雇用は主に身体・知的障害が対象で大企業に限られていた
が、IT業界の成長と共に精神・発達障害者や地方の身体障害者の雇用が求め
られるように。

形だけの雇用が広がる現状に疑問を持ち、事業撤退を決意。地方こそ多様な
雇用が必要と考え、ソーシャルデザインワークスを設立。

現在は「働いた先」のやりがいや生きがいを重視し、地域全体の価値観の変革
を目指していると語りました。

大永さんはSNSで見たモデルに刺激を受けプラスサイズモデルに挑戦。
コンテストでの挫折や、亡き娘への思いを語るスピーチを経てグランプリを獲
得。体型や障害の有無に関係なく「ありのまま」を大切にする姿勢は、他者に勇
気を与えている。

息子や支援先の子どもたちからの言葉も励みとなり、自分らしく発信を続けち
ます。SNSでは華やかさだけでなく葛藤も伝え、後悔のない人生を歩むことの
大切さを実感。関わる人の幸せを願い活動されています。

北山剛（きたやま つよし）
1979年福島県いわき市生まれ。
26歳で株式会社LITALICOの創業メンバーとして参画。
現在はNPO法人ソーシャルデザインワークス代表理事として、
多様な「ごちゃまぜ」の世界観を地域の方々と共創している。

都市から地方へ。点から面へ。

大永 尉惠（おおなが　やすえ）
兵庫県尼崎市生まれ。
18歳で第一子の女児を出産するが、5歳で亡くす。
24歳で、男児、翌年には女児を出産。
2005年から始めた「子育てサークル姫パラ」（現在は、にこにこさん）
の活動を続けながら、放課後等デイサービスヤシノキを運営する。
通販サイトなどのプラスサイズモデル、ショートドラマの出演など
も現在多方面で活動中。

ありのままに、かっこよく

INTERVIEW

ごちゃまぜタイムズヒストリー
GOCHAMAZE timesバックナンバーは
こちらからご覧いただけます

History

2024 年実績

発行部数

発行月不定期
インタビュー数｜２件

(3,500部/回)

7,500 部

2015-202４
累計発行部数

100,500部



障害の有無にかかわらず、さまざまな生きづらさを抱えるすべての方々
に向けて、「こんな考え方もあるんだ」と感じてもらえるような、小さな
気づきや対話のきっかけをお届けできるよう、配信を続けています。ま
だまだ発展途上ではありますが、今後のさらなるパワーアップにもぜひ
ご期待ください！

ごちゃまぜラジオプロデューサー
奥田峻史

多様な視点や気づきをざっくばらんに語り合うラジオ番組「ごちゃまぜラジオ」。SOCIALSQUAREのご利

用メンバーさん向けに配信しているオンラインカリキュラムを中心に、私たちのビジョンや「ごちゃまぜ」

の世界観を広く知っていただくために、Podcastとして一般公開しています。Amazon MusicやSpotify

などの音楽配信サービスを通じて、どなたでもご視聴いただけます。

私たちは「ごちゃまぜ」というキーワードを軸に、福祉や障害の分
野に馴染みのない方にも“知ってもらう機会“を提供するため、ラ
ジオ番組「ごちゃまぜラジオ」を運営しています。番組では、代表理
事の北山剛をはじめ、全国のSOCIALSQUAREのクルーをゲス
トに迎え、一人ひとりの想いや人間性に迫るインタビューを通じ
て、ソーシャルインクルージョンや多様性のあり方を探求していま
す。また、パーソナリティ今泉とごちゃまぜラジオプロデューサー
奥田の二人が、正解のないテーマを自由に語り合うことで、誰もが
「違い」を楽しめる空気感をお届けしています。毎週月曜日20時に
更新を目指して配信中です。

視聴はこちら▶

#2-1,#2-2 もしも◯◯がこの時代・この世界になかったら？
2024年9月に障害福祉サービス事業所『SOCIALSQUARE』のメンバー
（利用者）さん向けに行ったLIVE配信。「もしもインターネットがなかった
ら」「もしも挨拶という概念がなかったら」そんなもしものことを考えなが
ら、現代社会についてゆる～く話す雑談回。

視聴はこちら▶2024年10月に障害福祉サービス事業所『SOCIALSQUARE』のメン
バー（利用者）さん向けに行ったLIVE配信。
ゲスト：東日本国際大学 田中みわ子教授（福島）

#2-7,#2-8 差別について考える 

視聴はこちら▶
ごちゃまぜラジオ新コーナー『今月の北山剛』

私たちソーシャルデザインワークスの代表が、日頃どのようなことを考え、
どのような仕事をしているのか、社内報的なことをポッドキャストでも配信
します！

福祉の仕事座談会
2025年3月に障害福祉サービス事業所『SOCIALSQUARE』のメンバー
（利用者）さん向けに行ったごちゃまぜラジオ公開収録。こちらでは、いわき
基幹相談支援センターの淨土さんをお招きして、福祉のお仕事について伺
いました。　ゲスト：淨土 洋輔（福島）

視聴はこちら▶

#2-25,#2-26 就活ノウハウから学ぶコミュニケーションの仕方
結婚相談所で働いていた経験をもつクルーと一緒に、他者に好かれるため
のテクニックや普段のコミュニケーションで意識できると良いことを婚活場
面をもとに考えていきます。

視聴はこちら▶

#2-31,#2-32 CREW's LIFE｜星和磨
ソーシャルデザインワークスで働くクルーの人生や生活に重点を置いた
コーナーです。前職ではスイミングクラブにて11年間、競泳ジュニア選手を
メインに指導してきた星さんのこれまでの人生や今後についてトークしてい
きます。

視聴はこちら▶

2625

PICKUP
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NPO法人ソーシャルデザインワークスは、「仲間の幸せをチームで追い求め、諦めない
一歩を踏み出せる社会を創る」を理念として掲げています。ここで指す仲間とは、障害
のある当事者、地域の方々、生きにくさを抱える方などあらゆる人達のことを指して
います。その人達、それぞれが感じる幸せをみなさんと一緒に探し、人生がより豊か
になるための選択肢を創っていきたいと考えています。みなさんのご協力をお願い致
します。

寄付 ゆうちょ銀行
口座記号番号：10130-68794801
支店名：〇一八店（ゼロイチハチ店）
口座番号：普通  6879480
名義：特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス
　　[トクヒ）ソーシャルデザインワークス]

みずほ銀行
支店名：いわき支店
口座番号：普通  1322674
名義：特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス
　　[トクヒ）ソーシャルデザインワークス]

振込先

会員募集
個人賛助会員

入会金  0 円
年会費
一口: 3,000円

特典
1. 会員認定キット
お礼のメッセージ、法人オリジナルノベルティー
ごちゃまぜメディカルハーブティー

2. GOCHAMAZE times（ごちゃまぜタイムズ）の定期購読
年2回発行のタブロイド紙をお届けします

3. アニュアルレポート
毎事業年度お届けします

message

SOC
IAL

DES
IGN

WORK
S

SUPPORT US

会員にはならない、ワンタイム寄付も大歓迎！

いつでも自由な金額で、1回からご寄付できます。

ご寄付の際はホームページのお問い合わせから連

絡先等をご連絡ください。お礼のメッセージをお

送りします。▶ https://sdws.jp

A.

Q.

◀   応援・サポートのお問い合わせはこちらから！

スキルの活用
（趣味や個人活動）

拠点を超えた
つながり
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新卒・中途採用通年募集中
＼ 私たちと一緒に働いてみませんか？／

 クルー募集中!!

詳しくはQRコードから求人サイトをご覧ください

まず、自分の幸せを。そして、社会貢献を。

ソーシャルデザインワークスには、元大学講師、元デザイナー、元CMクリエイター、NPOか
らの転職、ビジネスセクターからの転職、社会福祉法人からの転職など多様なバックグラウン
ドを持った仲間が集まってきています。異業種からの出身者も積極的に採用しております。現
在、クルーのおよそ7割は異業種出身者です。

働くクルーそれぞれの「やりたい」を叶えるために、チーム一丸となって実現方法を考えています。

私たちの理念・ビジョンの熱い想いと意志に共感いただける方に
たくさんお会いしたいです。

ソーシャルデザインワークスは法人の文化、そして法人文化を一緒に創っていくクルー
をとても大切にしています。理念やビジョンに対してクルーがベクトルをあわせて一
枚岩となることで、社会課題に対してチームで乗り越えていきます。

RECRUIT
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採用に関してよくあるご質問

医療福祉業界の経験がないのですが、異業種からの転職は可能ですか？

SDWsで実現できること

フレキシブルな
働き方

パラレルキャリア Uターン新規出店資格・経験の
活用

子連れ出勤
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拠点別 就職者実績

累積 就職者

215 名

34人医療
福祉
25人

運搬
郵便業

20人

製造業
17人

事務
19人

公務 8人
農林水産業 7人

清掃5人 その他

27人 サービス業

53人
就職者

業種別内訳
����-���� 卸売小売

特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス

2017年1月11日

福島県いわき市内郷内町水之出17

この法人は、広く一般市民に対して、障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援
するための法律に基づく事業、障害者の社会参加を啓発する事業等を行い、年齢・性別・
国籍・障害の有無を意識しない社会を目指し、公益に寄与することを目的とする。

この法人は、上記の目的を達成するため、次の特定非営利活動に係る事業を行う。
（１） 障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に基づく

障害福祉サ ービス事業および一般・特定相談支援事業
（２） 障害者の社会参加のための企画及び運営に関する事業
（３） 障害者の社会参加の啓発及び情報発信に関する事業

代表理事CEO  北山剛

理事3名、監事1名、クルー 83名　（2025年4月1日現在）

https://sdws.jp

法人名

設立日

本部所在地

目的

事業内容

代表者

人員構成

ホームページ

特定非営利活動法人ソーシャルデザインワークス
法人WEBサイト

https://sdws.jp

SOCIALSQUARE | ソーシャルスクエア
サービス紹介 WEBサイト

https://socialsquare.life

SOCIALSQUARE

UCHIGO

2024

就職者
� 名

・製造業 1 名
・サービス業 1 名
・卸売小売 2 名
・農林水産業 1 名

SOCIALSQUARE

KAMIARAKAWA

2024

就職者
� 名

・事務 2 名
・サービス業 3 名

SOCIALSQUARE

NISHINOMIYA

2024

就職者
9 名

・複合サービス業 1 名
・生活関連業 / 娯楽業 1 名
・医療福祉 1 名
・運輸 / 郵便業１名
・金融業 / 保険業 2 名
・公務 1 名
・自営業（法人化）2 名

SOCIALSQUARE

SUIZENJI

2024

就職者
�� 名

・事務 4 名
・サービス業 2 名
・卸売小売１名
・農林水産業 1 名
・運輸 / 郵便業 3 名
・その他１名

SOCIALSQUARE

KORIYAMA

2024

就職者
� 名

・製造業１名
・サービス業１名
・医療福祉 2 名
・卸売小売業 3 名
・電気工事業１名
・教育 / 学習支援１名

SOCIALSQUARE

KORIYAMAEKIMAE

2024

就職者
� 名

・卸売小売業 1 名

SOCIALSQUARE

KAMIKUMAMOTO

2024

就職者
� 名

・事務 3 名
・卸売小売業 1 名
・清掃 2 名
・イベント運営１名

SOCIALSQUARE

AKITASANNO

2024

就職者
� 名

・サービス業 2 名
・その他 1 名

KUMAMOTO

NISHINOMIYA

TOKYO

IWAKI

AKITA

KORIYAMA

AMAGASAKI

SOKA

就 職 者 実 績法人概要



2024 年 1 月～4 月　福島民報 民放サロン｜渡邉 瞳子
2024 年 5 月　ココラジFM（郡山コミュニティラジオ）出演
2024 年 8 月　熊本 FMラジオ出演（上乃裏店）
2024 年 8 月　熊本経済新聞（上乃裏店）
2024 年 8 月　熊本経済新聞（未来の人材育成開発）※場所提供
2024 年 8 月　NPO 法人ある取材レポート・当事者研究出張講座　https://aru����.com/����/��/��/check/����/
2024 年 10 月　秋田魁新聞掲載 （おむすび会）
2024 年 11 月　広報いわき
2024 年 11 月　福祉デザインラボ
2025 年 2 月　熊本経済新聞（1 周年記念イベント）
2025 年 2 月　熊本経済新聞（国際交流イベント）※場所提供
2025 年 3 月　ラジオ出演・「さくらFM」なばなネットワーク｜西宮店クルー岩谷大輝、他利用者 2 名
2025 年 3 月　オープニング取材（テレビユー福島・福島テレビ・福島民報・福島民友・週間郡山ザ・ウィークリー）
2025 年 3 月　秋田掲載新聞 Web 掲載掲載（お仕事セミナー）
2025 年 3 月　熊本経済新聞（さくら祭り）
熊本市公式サイト　熊本市中央区と企業を結ぶ応援事業

講演実績

3231

2024 年 7 月　【2024 年 8 月 1 日から】 熊本市ソーシャルスクエア上乃裏店にて「就労移行支援」サービスを開始
2024 年 9 月　「ごちゃまぜフェス in 郡山市音楽の日」開催のお知らせ
2024 年 10 月　11/9( 土 )「災害とコロナを超えて：10 年の支援と多様性を考える」基調講演・シンポジウム開催のお知らせ
2024 年 11 月　将来「誰かの役に立つような役割を果たしたい」が多数　若者価値観調査実施結果～災害やコロナ禍を経て～【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】
2024 年 12 月　【12/3~12/9 は障害者週間：障害者が豊かに生きる社会を目指して】SOCIAL SQUAREいわきエリア就職者累計 100 名を突破！
2024 年 12 月　【秋田山王店】初心者でも安心！手話を楽しく学ぶ講座を実施しました
2025 年 1 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】年頭所感
2025 年 1 月　【失敗してもいいからこそ】利用者のみで企画・準備・実施を行うカリキュラムを導入。SOCIAL SQUARE 上熊本
2025 年 1 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王主催】お仕事セミナーのご案内
2025 年 1 月　【新規拠点オープン】埼玉県草加市に就労移行支援・自立訓練事業所 SOCIAL SQUARE 草加谷塚店 2025 年 4 月 1 日オープン！
2025 年 1 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス】26 卒選考直結！採用合同イベントへの登壇決定！
2025 年 1 月　【郡山エリアイベント開催】いろんな仕事を知ろう！あんな仕事 こんな仕事 Vol.�
2025 年 1 月　【NPO 法人ソーシャルデザインワークス主催】SOCIALSQUARE 草加谷塚店無料説明会実施
2025 年 3 月　【2025 年 3 月 29 日 ( 土 ) 開催】上熊本地域活性化プロジェクト　本妙寺さくら祭 in 花園 牧崎城見台公園
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店】新規オープン時カリキュラムを公開しました
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚店】DIYワークショップ開催！
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王】障害者雇用に関する「お仕事セミナー」を開催
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 秋田山王】２周年記念「春フェス」開催決定！
2025 年 3 月　【GAMP HOUSE】SOCIALSQUAREいわき内郷店カリキュラム
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 郡山駅前店】2025 年 4 月 5 日 ( 土 )ごちゃまぜイベント『余白に彩りを iro.iroiro』開催
2025 年 3 月　【参加レポート】第 1 回そうかSDGsパートナーズミーティングに参加
2025 年 3 月　【SOCIALSQUARE 草加谷塚】”ごちゃまぜなまちづくり” 第一回企画実施レポート

Vol.��

Vol.��

メディア掲載

補助金

実 績 一 覧

GOCHAMZE times 発行実績

2024 秋号｜発行日：2023 年 8 月 30 日
［特集］みんなどうしてるの？障害者雇用！
［Interview］NPO 法人ソーシャルデザインワークス代表理事｜北山剛

�,��� 部
発行

2024 春号｜発行日：2025 年 4 月 17 日
［特集］自分の体を愛せていますか？
［Interview］放課後等デイサービスヤシノキ｜大永 尉惠さん

�,��� 部
発行

プレスリリース更新

ごちゃまぜラジオエピソード一覧

2024 年 4 月　#1 様々な生きづらさを抱える方々へ
2024 年 4 月　#2,#3 「大人」「責任」「年相応」について考えてみる
2024 年 4 月　#4,#5 CREW's LIFE｜岡 愛里
2024 年 5 月　#6,#7 あなたの偏愛・マニアックお聞きします｜アイドル
2024 年 5 月　#8,#9 CREW's LIFE｜坂本 翔太郎
2024 年 8 月　#10 番外編 ソーシャルデザインワークスの代表ってどんな人？
2024 年 6 月　#11,#12 失敗と苦手との向き合い方
2024 年 6 月　#13,#14 過剰適応について考えよう
2024 年 6 月　#15,#16 あなたの偏愛・マニアックお聞きします｜RUN
2024 年 7 月　#17,#18 好感を持たれる言葉の言い換え術
2024 年 8 月　#19,#20 あなたの偏愛・マニアックお聞きします｜メガネ
2024 年 8 月　#21,#22 幸せになるお金の使い方
2024 年 8 月　#23,#24 あなたの偏愛・マニアックお聞きします｜バイク
2024 年 8 月　#25,#26 CREW's LIFE｜置田 修
2024 年 8 月　#27,#28 CREW's LIFE｜安部みず穂
2024 年 8 月　#29 CREW's LIFE｜岩谷　大輝
2024 年 9 月　#2-1,#2-2 もしも◯◯がこの時代・この世界になかったら？
2024 年 9 月　#2-3,#2-4 生きづらさの根源は「自己家畜化」だった？
2024 年 9 月　#2-5,#2-6 合理的配慮について考えよう
2024 年 10 月　#2-7,#2-8 差別について考える
2024 年 10 月　#2-9,#2-10 就職活動の進め方
2024 年 11 月　#2-11,#2-12 SOCIALSQUARE 初期を振り返る 
2024 年 11 月　#2-13,#2-14 2024 年 11 月 11 日カリキュラム｜ソーシャルデザインワークスのこれまでとこれから
2024 年 12 月　【番外編】今月の北山剛 _2024 年 12 月
2024 年 11 月　#2-15,#2-16 2024 年 11 月 28 日カリキュラム｜ネガティブ・ケイパビリティについて
2024 年 12 月　#2-17,#2-18 2024 年 12 月 12 日カリキュラム｜タイパ重視になりやすい時代だからこそ、あえて「無駄なこと」について考えてみる
2025 年 1 月　#2-21,#2-22 2025 年 1 月 9 日公開収録カリキュラム｜働くことは生きること。だけど働くことを最優先した人生って幸せなの？
2025 年 1 月　#2-25,#2-26 2025 年 1 月 16 日公開収録カリキュラム｜婚活ノウハウから学ぶコミュニケーションの仕方（前半）
2025 年 1 月　#2-27,#2-28 2025 年 1 月 23 日公開収録カリキュラム｜ところで、心理的安全性って何？（前半）
2025 年 2 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 2 月
2025 年 3 月　#2-19,#2-20 2025 年 3 月 12 日カリキュラム｜福祉の仕事座談会
2025 年 3 月　【番外編】今月の北山剛 _2025 年 3 月

2024 年 5 月　福島県障がい者相談支援従事者主任相談支援専門員フォローアップ研修「スーパービジョン」講師｜今泉俊昭
2024 年 5 月　福島県社会福祉協議会 人材関連研修「障がい児者福祉施設の人材確保・定着、育成からケアについて」基調講演｜今泉俊昭
2024 年 6 月　舞子浜病院 出張授業
2024 年 7 月　郡山市子ども・若者育成支援推進事業　「困難を生きる若者の “声” に学ぶ」　講師｜村上
2024 年 8 月　福島県サービス管理責任者等更新研修　講師「スーパービジョン」｜今泉俊昭
2024 年 10 月　福島県サービス管理責任者基礎研修　講師｜村上
2024 年 10 月　「幸福とはナニカ？」～社会は単純な感情で創られている～　講師 　東北芸術工科大学 コミュニティデザイン学科｜今泉俊昭
2024 年 10 月　いわき市地域生活支援部会　人材確保勉強会「人材が辞めない組織について」講師｜今泉俊昭
2024 年 10 月　NPO 法人 ETIC. 主催 DRIVEキャリアクロストークライブ 多様な人と関わりながら「共創」の場をつくる仕事｜大森亮平
2024 年 10 月　いわき総合高校 職業理解｜佐々木、内郷組｜菊池、金成、東條
2024 年 11 月　精神保健福祉協会秋田支部研修会「秋田から「ごちゃまぜな」社会へ ~ 精神障がい者が抱える生きづらさへのアプローチ~」｜奥田
2025 年 1 月　秋田刑務所　「就労移行について」 ｜保坂　
2025 年 1 月    秋田市立川尻小学校　ふるさと先生「福祉について」｜奥田・安部
2025 年 2 月　福島県授産事業振興会「事業所のいまを発信しよう SNS 研修」｜星 和磨・小松 知寛・根本 政嗣
2025 年 2 月　株式会社リヴァ主催【26 卒向け：採用合同イベント】やりがいと貢献を実感しながら、あなたが輝ける仕事に出会いませんか？｜大森亮平
2025 年 2 月　いわき市自立支援協議会 地域生活支援部会主催「フォローアップ研修」　講義　スーパービジョンの基本的理解　講師｜今泉俊昭
2025 年 2 月　いわき市地域生活支援部会　人材確保勉強会「DX & AI を活用した業務効率化」講師｜今泉俊昭
2025 年 2 月　常磐病院 高次脳機能障がい当事者の会 公演
2025 年 3 月　いわき支援学校｜根本加奈子、根本政嗣、金成李胡

令和 6 年度熊本市障害福祉分野のICT 導入モデル事業補助金｜68 万円
物価高騰対策事業費補助金（福島県、秋田市、熊本市）｜171 万円�



貸借対照表（2025年3月31日現在）
(単位：円)

Ⅰ 資産の部
�.  流動資産
�.  固定資産
�.  繰延資産

資産合計

Ⅱ 負債の部
�.  流動負債
�.  固定負債

負債合計

Ⅲ 正味財産の部
前期繰越正味財産
当期正味財産増減額

正味財産合計

負債及び正味財産合計（Ⅱ＋Ⅲ）

決 算 報 告

活動計算書（2024年4月1日 ‒2025年3月31日まで）
(単位：円)

Ⅱ経常費用
�.  事業費

（1）人件費
（2）その他経費

　事業費計
�.  管理費

（1）人件費
（2）その他経費

　管理費計
経常費用計

税引前当期正味財産増減額（ⅠーⅡ）

法人税、住民税及び事業税
前期繰越正味財産額
次期繰越正味財産額

■ 経常収益(単位：百万円)

134,769,632

2,150,116

60,503,560

18,219,400
27,690,386
69,974,546

215,807,429

317,687,731
101,880,302

40,391,747

53,768,968
371,456,699

13,377,221

0

0

0

424,273,652

5,536,491
431,960,259

27,690,386

69,974,546

160,455,433

42,284,160

90,480,887

90,480,887
25,685,801

0
160,455,433

3433
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Ⅰ 経常収益
�.  受取会費
�.  受取寄付金
�.  受取助成金等

受取民間助成金
受取国庫補助金

�.  事業収益
SOCIALSQUARE 事業収益
ごちゃまぜイベント事業収益
ごちゃまぜタイムズ事業収益

�.  その他収益
経常収益計

0

0

決 算 報 告
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事業所一覧
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